
公益社団法人	 東京都豊島区歯科医師会役員報酬等規程 
 

（目	 的） 
第１条	 この規程は、公益社団法人東京都豊島区歯科医師会（以下「本会」）の定款第 27
条第 1項の規定に基づき、役員報酬及び役員退職手当に関する事項を定めることを目的と
する。 

 
（定義等） 
第２条	 この規程において、用語の定義は次のとおりとする。 
	 （１）役員とは、定款第 21条第 1項に規定する理事及び監事をいう。 
	 （２）役員報酬とは、本会が役員に対して支給する役員としての業務の対価をいう。 
	 （３）役員退職手当とは、本会が役員に対して退職時に支給する役員としての業務の対

価をいう。 
	 （４）役員報酬等とは、役員報酬及び役員退職手当をいう。 
	 （５）常勤とは、役員のうち、本会を主たる勤務場所とし週３日以上出勤する役員をい

う。 
	 （６）非常勤とは、常勤以外の役員をいう。 
 
（役員報酬等の支給） 
第３条	 本会は役員に対して、役員報酬を支給する。 
	 ２	 役員報酬は日額とし、理事会への出席の都度、別表に定める年度総額の範囲内で支

給する。 
	 ３	 役員報酬は、現金をもって支給する。 
４	 本会は役員に対して、役員退職手当を支給する。 
５	 役員退職手当は、５，０００円に役員在職月数を乗じて得た額を支給する。 
６	 前項の規定にかかわらず、同一人に支給する退職手当の総額は、一の任期につき 
１２０，０００円を限度とする。 

７	 役員退職手当は、役員が退職した日から起算して２０日以内に支払わなければなら

ない。 
８	 役員退職手当は現金をもって支給する。ただし、本人の指定する本人名義の金融機

関口座に振り込むことができる。 
９	 役員報酬等は、法令に定めるところにより控除すべき金額を控除した別表の額を支

給する。 
 
（公	 表） 
第４条	 この規程に定める役員報酬等の支給の基準は、法令の定めにより、これを公表す



る。 
 
（規程の改廃） 
第５条	 この規程の改廃は、総会の議決を経て行う。 
 
（委	 任） 
第６条	 この規程の実施に関し必要な事項は、理事会の議決を経て、会長が別に定める。 
 
附	 則 

	 この規程は、一般社団法人及び一般財団法人に関する法律及び公益社団法人及び公益財

団法人の認定等に関する法律の施行に伴う関係法律の整備等に関する法律第１０６条第１

項に定める公益法人の設立の登記の日から施行する。（平成 22年 7月 1日施行） 
２	 本規程の一部改正（第 3条 9項、別表）は平成 30年 3月 23日より施行する。 

 
 

別表 

役職 勤務形態 報酬日額（一人あたり） 
控除後支給額 

年度総額（合計） 
控除後支給額 

会長（代表理事） 非常勤 ３７，０００円 ４４４，０００円 

副会長（業務執行理事） 非常勤 ２６，０００円 ３１２，０００円 

専務理事（業務執行理事） 非常勤 ３７，０００円 ４４４，０００円 

理事 非常勤 ２３，０００円 ２７６，０００円 

監事 非常勤 ２３，０００円 ２７６，０００円 

理事 常勤 
常勤の役員は置かない。 

監事 常勤 

 


